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Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego
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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-13

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE RODZIN | PRZYJACIOt OSOB Z ZESPOLEM DOWNA "STRZAt W 10"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WARMINSKO- Powiat M. OLSZTYN
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina M. OLSZTYN Ulica CZAPLI Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos¢ OLSZTYN

Kod pocztowy 11-041

Poczta OLSZTYN

Nr telefonu 661285873

Nr faksu

E-mail strzalwl0@op.pl

Strona www www.strzalw10.olsztyn.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2006-12-04

5. Numer REGON

28009102000000

6. Numer KRS

0000249762

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Ewa Kowerzanow-Luto Prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ewa Tomporowska Z-ca Prezesa TAK
tnionej 5Inych cztonkd dzaj
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Stanistawa Mazulewicz 7-ca Prezesa TAK
Ewelina tosko- Sekretarz TAK
Marmurowska
Katarzyna Mederska- Skarbnik TAK
Grabowska
Barbara Zofia Nowak Cztonek Zarzadu TAK
. . Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji € / pisany
Patrycja Rudzka-Jasinska Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej SInych cztonkd kontroli lub
ZZ:ZIZZZI przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu Sabina Szydhk Cz{onek KOm|5J| TAK
Marta Nicewicz Cztonek Komisji TAK
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1. Rehabilitacja dzieci, mtodziezy i 0séb starszych zrzeszonych w naszym
stowarzyszeniu- gtownie sg to osoby z Zespotem Downa.
2. Umozliwienie osobom niepetnosprawnym (dzieciom, mtodziezy i

9. Cele statutowe organizacji osobom starszym) zdobywania umiejetnosci zyciowych, ksztatcenia.

3. Integracja ze spoteczenstwem.

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 4. Dziatania przeciwko wykluczeniu spotecznemu oséb z Zespotem Downa.

5. Aktywizacja spoteczna rodzin oséb niepetnosprawnych.
6. Wspieranie inicjatyw spotecznych do wzbogacenia mozliwosci
edukacyjnych dzieci i mtodziezy.

7. Stworzenie rodzicom warunkéw wymiany doswiadczen z pedagogami,
psychologiem, terapeutami, lekarzami-specjalistami.

8. Zainteresowanie spoteczenstwa problemami oséb niepetnosprawnych
w szczegolnosci oséb z Zespotem Downa.

9. Prowadzenie integracyjnych placéwek oswiatowych

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

Cele statutowe realizowane poprzez: organizacje zajec rehabilitacyjnych
oraz wsparcie rozwoju intelektualnego podopiecznych stowarzyszenia.
Realizowane zajecia to: fizjoterapia, SI, dogoterapia, hipoterapia,
logopedia, zajecia ruchowe na basenie. Organizowanie imprez, majacych
na celu integracje ze spoteczenstwem. Corocznie organizowane sg

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na obchody Swiatowego Dnia Os6b z Zespotem Downa, dnia Dziecka,
podstawie statutu organizacji) Mikotajki. Wspotpraca ze specjalistami zajmujgcymi sie rehabilitacja

zdrowotng, oswiatowa i spoteczng. Wspdtpraca z jednostkami
publicznymi: szpitale, poradnie specjalistyczne - co roku organizowane sg
badania profilaktyczne dla podopiecznych stowarzyszenia. Wspétpraca z

wolontariuszami z Wydziatu Pedagogiki Specjalnej Uniwersytetu
Warminsko- Mazurskiego w Olsztynie. Gromadzenie srodkéw finansowych
na realizacje celow statutowych. Prowadzenie Niepublicznego Przedszkola
z Oddziatami Integracyjnymi "Dzieciece Marzenia" oraz Niepublicznej
Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi "Razem".

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Organizacja zajec rehabilitacyjnych dla podopiecznych stowarzyszenia w szczegdlnosci oséb z Zespotem
Downa. Prowadzenie Niepublicznego Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi "Dzieciece Marzenia"
oraz Niepublicznej Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi "Razem". Dzieci niepetnosprawne
integrujac sie z dzie¢mi petnosprawnymi czerpig dobre wzorce dla rozwoju intelektualnego oraz
spotecznego. Prowadzenie Punktu Konsultacyjnego, bezptatne udzielanie porad rodzicom
nowonarodzonych dzieci z Zespotem Downa lub z podejrzeniem dysfunkcji. Rodzice majg do
dyspopzycji: psychologa, logopede , fizjoterapeute, specjaliste integracji sensorycznej. Organizacja pisze
oferty na otwarte konkursy organizowane przez jednostki Samorzgdowe. Organizacja poszukuje
innowacyjnych metod stymulacji rozwoju dla dzieci niepetnosprawnych. Organizuje festyny, na ktére
zaprasza spotecznosé lokalna- majace na celu integracje ze spoteczenstwem. Odbyt sie kilku dniowy
obdz zeglarski, na ktory wyjechata mtodziez oraz osoby doroste pod opieka rodzicéw- opiekunow i
wolontariuszy - byt to juz czwarty samodzielny wyjazd podopiecznych stowarzyszenia. Wyjezdzalismy
na warsztaty kulinarne, gdzie nasi podopieczni robili pizze, do manufaktury czekolady- tam podopieczni
zaprojektowali swoja czekolade. Odbyt sie rowniez wyjazd do Term Warminskich, gdzie korzystalismy z
basendw. Natomiast w grudniu zorganizowalismy wyjazd do konsulatu sw. Mikotaja. Nasi podopieczni
poznali metode rocznej produkcji bombek choinkowych i ozdobili je wedtug wtasnych pomystow.
Wspodtpracujemy z wolontariuszami oraz innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych. Prowadzimy strone internetowg stowarzyszenie oraz Fun Page na Facebook'u
promujaca nasze stowarzyszenie i opis dziatan.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
[] gmina Ed wojewodztwo

] kilka gmin [] kilka wojewddztw

] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéow [] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

85

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z poézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Druk: MPiPS


http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie
wszechstronnej
rehabilitacji i wsparcia
rozwoju osob z
zespotem Downa,
autyzmem, zespotem
Aspergera i z innymi
niepetnosprawnosciami
poprzez fizjoterapie,
integracje sensoryczng,
logopedie, hipoterapie,
dogoterapie, zajecia
ruchowe na basenie.
Prowadzenie punktu
konsultacyjnego dla
nowo narodzonych
dzieci gtéwnie z
Zespotem Downa oraz
wsparcia
psychologicznego dla
rodziny dziecka.
Organizowanie
rownego rodzaju
przedsiewziec
polegajacych na
integracji
spotfeczenstwa z
osobami
niepetnosprawnymi.
Wszystkie inicjatywy
organizowane przez
stowarzyszenie sg
bezptatne a
rehabilitacja dzieci
mtodziezy nie obcigza
kosztami
rodzica/opiekuna.
Prowadzenie
Niepublicznej Placowki
Oswiatowej-
obowigzkowa postawa
programowa, zajecia
dodatkowe, a takze
zajecia w ramach
orzeczenia o
ksztatceniu specjalnym
dla dzieci
niepetnosprawnych sg
bezptatnie:
przedszkolaki i
uczniowie naszej
placéwki.

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
' Nie
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oSwiata
i wychowanie

Prowadzenie
Niepublicznego
Przedszkola z
Oddziatami
Integracyjnymi
"Dzieciece Marzenia" i
Niepublicznej Szkoty
Podstawowej z
Oddziatami
Integracyjnymi
"Razem".

Rodzice dzieci
uczeszczajgcych do
Niepublicznego
Przedszkola z
Oddziatami
Integracyjnymi
"Dzieciece Marzenia"
ponoszg koszty
catodziennego
wyzywienia. Sg to trzy
positki - Sniadanie,
dwudaniowy obiad oraz
podwieczorek, a takze
koszty czesnego, ktore
przeznaczone sg na
promocje przedszkola,
zakup pomocy
dydaktycznych.
Rodzice uczniow
Niepublicznej Szkoty
Podstawowe;j z
Oddziatami
Integracyjnymi
"Razem" ponoszg
koszty catodziennego
wyzywienia. S3 to trzy
positki - Sniadanie,
dwudaniowy obiad oraz
podwieczorek.

85.10.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

I1l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat)

1012 599,00 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 960 422,66 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 50 445,45 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 0,00 zt
e) Pozostate przychody 1730,89 zt
2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 40 346,40 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

881 909,28 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

634 713,26 z

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

247 196,02 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem: 38 166,98 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 11 838,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 19 997,50 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 6331,48 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majagtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0,00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

52 176,34 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych wydatkowanej w 40 346.40 7t
okresie sprawozdawczym ogoétem !
3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Przychody pochodzace z 1 % w petnej wysokosci przeznaczone zostaty na rehabilitacje dzieci i 40 346,40 zt

mtodziezy

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogdétem:

W tym: wysokosc
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 1001 775,78 zt 40 346,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 951 046,36 zt 40 346,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 50 445,45 zt 0,00 zt
¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 283,97 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0,00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 9 376,30 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkoéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
0,00 z

[~ zpodatku od towardéw i ustug
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0,00 zt

[~z optaty skarbowej
[ zoptat sadowych 0,00 zt
[ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ nie korzystata
zwolnien
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * MNie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
L. L . ) [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 19.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty )
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 10,0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 38,0 0s6b
2. Cztonkowie
¢ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow ) Nic
50,00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 oséb prawnych
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3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

& Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

50,00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

30,00 0so6b

tym:
b) inne osoby

20,00 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

_miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym:

b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 568 266,99 zt

a) z tytutu umow o prace

261 320,64 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

237 752,44 7

- nagrody 0,00 z
- premie 12 158,66 zt
- inne $wiadczenia 11 409,54 Z|
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 306 946,35 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

568 266,99 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

568 266,99 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

47 355,58 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

6 140,66 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VIl. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

MiII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

{+ Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1| Dziatalnos¢ przedszkola Dziatalno$¢ przedszkola Urzad Miasta Olsztyna 196 287,30 zt
2| Dziatalnos¢ szkoty Dziatalnos¢ szkoty Urzad Miasta Olsztyna 409 625,96 zt
3|"Chce by¢ samodzielny" "Chce by¢ samodzielny" Urzad Marszatkowski Olsztyn 20 300,00 zt

. o . o ' Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Ku Przysztosci - rehabilitacja |Rehabilitacja dzieci i mtodziezy |PFRON 227 429,98 zt

szansg na samodzielnos¢". |z Zespotem Downa
2|Refundacja wynagrodzenia |Refundacja wynagrodzenia PFRON 13 500,00 zt
zatrudnienie osoby zatrudnienie osoby

niepetnosprawnej-PFRON niepetnosprawnej
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
& Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Stanistawa Mazulewicz
13/07/2018
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